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Regreso a la vida al ritmo del so

Lavuelta al huso GMT podria hacerse realidad tras dar
el visto bueno al informe para la Racionalizacion de los
Horarios // El BNG reivindica este cambio desde hace
anos // Favoreceria la conciliacion y la productividad

NICOLAS NAVAZA
Santiago

La reivindicacion —que por pri-
mera vez fue propuesta por una
formacion politica, el BNG, en
2006- de retomar el horario de
Portugal y Reino Unido, tal y co-
mo le corresponde segiin los hu-
sos horarios internacionales a
Galicia, podria hacerse realidad
en breve, lo que permitiria a la
comunidad aprovechar al maxi-
mo las horas de luz, al retrasar-
se una hora el actual huso que
es homogéneo para toda Espana,
menos para las Canarias.

La Comisién de Igualdad, que
se reunio ayer en el Congreso de
los Diputados, abre el debate so-
bre la adaptacion de la vida coti-

diana y laboral a las horas de sol,
al igual que sucede en el resto
de paises europeos, recuperan-
do la referencia del meridiano de
Greenwich, y volviendo a un huso
horario que durante la II Guerra
Mundial cambié Francisco Fran-
co para situarse en la orbita de
Alemania e Italia, sus aliados du-
rante el conflicto bélico.

Espaiia tiene en la actualidad el
horario de Europa Central desde
¢l 16 de marzo de 1940. Ese dia, el
Boletin Oficial del Estado (BOE)
ordeno adelantar una hora todos
los relojes de Espania y adaptarlos
al horario de Berlin. De las 23:00
a las 00:00 horas. Desde enton-
ces -ya han pasado 73 afios- los
relojes espanoles emplean el hu-
so horario de Berlin (GMT+1)

en vez del de Greenwich (GMT).
Una vez terminado el conflicto,
Espafia, a diferencia de otros pai-
ses que también habian adelanta-
do o atrasado sus relojes, decidio
mantener este horario.

La aprobacién ayer por parte
de la Comision de Igualdad del
Congreso del informe elaborado
durante nueve meses por la sub-
comisién para la Racionalizacién
de Horarios, la Conciliacién de la
Vida Personal, Familiar y la Co-
rresponsabilidad, y que posible-
mente sera ratificado en el pleno
del Congreso el 10 de octubre, no
solo pone sobre la mesa el regre-
so al huso de Europa Occidental,
que es el que le corresponde a
Espafia —actualmente tiene el de
Europa Central-, sino que, ade-

mds, plantea, entre otros asun-
tos como los permisos parentales
igualitarios, la idea de aplicar
también el modelo del Viejo con-
tinente a los horarios laborales,
con jornadas continuas, con un
espacio corto para comer, y las
seis de la tarde como tope maxi-
mo de finalizacién de la jornada
laboral con lo que, segiin el infor-
me, se pretende favorecer la con-
ciliacién laboral y familiar, pero
también la productividad de los
trabajadores.

Asi, la Comisién de Igualdad
solicitara al Gobierno la realiza-
cion de un estudio socioecono-
mico global sobre una posible
modificacion del huso en Espaiia
v de la racionalizacién de los ho-
rarios familiares para comprobar
su incidencia en la poblacion.

La subcomisién o equipo de
trabajo, que conté con el apo-
vo de numerosos expertos en
la materia, considera que este
cambio “incidiria favorablemen-
te en la conciliacion de las fami-
lias, permitiéndoles disponer de
mds tiempo para la formacién,

PERMISOS
PARENTALES

ee e Entre las conclusio-
nes del informe, finalizado
la pasada semana por la
subcomision de la Racio-
nalizacién de Horarios, la
Conciliacion de la Vida Per-
sonal, Familiar y Laboral

y la Corresponsabilidad,
también se desprende la
necesidad de modificar los
actuales permisos de pater-
nidad y maternidad, con el
mismo objetivo de favore-
cer la conciliaciéon familiar
y laboral, mediante unos
permisos parentales igua-
les e intransferibles. El con-
senso a este respecto en el
informe es total, y creen
que, el Gobierno deberia es-
tudiar la idoneidad de am-
pliar el permiso parental de
las 4 semanas actuales, a la
16 0 32, explica el informe.
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la vida personal o el ocio, y evi-
tando tiempos muertos durante
la jornada laboral, aumentando
también la productividad de los
trabajadores”.

Auin asi, el informe, cerrado la
pasada semana, también refle-
ja la dificultad que podria supo-
ner la adaptacién al nuevo huso
y a los nuevos horarios para las
personas. “Se trata de una tarea
compleja, puesto que implica
una transformacion de las cos-
tumbres diarias, pero es innega-
ble que los resultados nos harian
converger con Europa en muchos
aspectos en los que hoy estamos
sumamente alejados, y muy par-
ticularmente en competitividad,
productividad, conciliacion y co-
rresponsabilidad”, sefiala el in-
forme del grupo de trabajo.

Una iniciativa que ya propuso
en 2006 un militante ourensa-
no del BNG, Lito Prado, en la XII
Asamblea Nacional de la forma-
cion, pero que el socialista Emi-
lio Pérez Tourifio, socio de los
nacionalistas al frente de la Xun-
ta durante el Gobierno bipartito,
renuncié a incluirla en su agen-
da. Era la primera vez que una
formacion politica ponia sobre la
mesa esta reivindicacion de bue-
na parte de la sociedad gallega.

Desde entonces, la formacién
nacionalista hizo suya esta pro-
puesta, planteindola en varias
ocasiones en el Congreso, con su
consiguiente rechazo. El propio
Gobierno socialista liderado por
José Luis Rodriguez Zapatero
también analizé el posible regre-
so al huso de Europa Occiden-
tal, y ahora sera el Ejecutivo del
Partido Popular el que debatira,
previsiblemente a partir del 10 de
octubre, la idoneidad de poner
en marcha estas medidas.

En el caso de que al final se to-
mase la decisién de retrasar los
relojes, regresando al baremo de
Greenwitch, las Islas Canarias
mantendrian la hora de diferen-
cia con el resto del territorio, al
encontrarse en la zona mds occi-
dental. Y aunque son muchos los
pros -mejora de la conciliacion
familiar, de la productividad de
los trabajadores, la convergen-
cia con el resto de Europa o el au-
mento de la competitividad- que
plantea el informe y que permi-
tirian dar luz verde a estos cam-
bios, la vuelta al huso horario de
1940 y establecer la jornada labo-
ral continua también implicaria
una serie de contras como la difi-
cultad de la adaptacién de toda la
sociedad a los nuevos horarios al
estilo europeo o un mayor gasto
energético, segiin defienden algu-
nos expertos.
nnavaza@elcorreogallego.es

Jestis Sudrez Martinez
Neumdlogo y director del Instituto Galego do Sono

& “Es probable que el cambio mejore

Podria producir
algunos desajustes del
ciclo vigilia-suefio, pero
sin mayor repercusion

El retorno al huso horario
GMT, como propone el in-
forme de la subcomision
para la Racionalizacion de
los Horarios, no supondria
para las personas “mayor
repercusion que los ajus-
tes que se realizan con el
cambio en el horario de
verano”, explica el direc-
tor del Instituto Galego
do Sono (IGS), Jesus Sué-
rez que precisa que “seria
un proceso de adaptacion
relativamente sencillo al
disponer de una hora mas

“Esta medida se supone puede
ser beneficiosa para el global
de la poblacion, a nivel familiar

y de productividad laboral”

para dormir”.

Segin Sudrez, podria
producirse “algin desajus-
te del ciclo vigilia-suefio,
pero que se compensaria
en menos de una semana”,

Nuria Chinchilla

Respecto al caso concre-
to de Galicia, el director del
IGS cree que “en nuestra
region tenemos un desfa-
se bastante grande con res-
pecto al huso horario que
nos corresponde”, y aun-
que, anade, “esta medida
se supone puede ser bene-
ficiosa para el global de la
poblacion, tanto a nivel de
productividad laboral, y
muy especialmente en el
rendimiento escolar, pro-
bablemente mejore tam-
bién el nivel de felicidad
general, pero para compro-
barlo hacen falta estudios
poblacionales centrados en
Galicia”, agrega Sudrez.

Otra de las propuestas
del informe es la de esta-
blecer la jornada continua.
Una iniciativa que segiin el
director del IGS “también
puede tener un efecto bene-
ficioso en la conciliacién fa-

también el nivel de felicidad general”

miliar”, y explica que es “un
aspecto en el que estamos
claramente peor que nues-
tros vecinos europeos”.
Suarez concluye su va-
loracién asegurando que
“con los horarios laborales
actuales se prima el niime-
ro de horas de trabajo por
encima de la productividad
por hora de trabajo. Tanto
el cambio del huso horario,
como el de la jornada labo-
ral, pueden mejorar este
rendimiento, y permitiria
ademads una vida social y
familiar mas intensa. El
hecho de disponer de algo
mas de tiempo tras la jorna-
da laboral ayuda a que rea-
licemos mas asiduamente
deporte, disfrutemos de un
hobby o de la compaiiia de
amigos o seres queridos,
lo que aumenta nuestra
sensacion de realizacion y
nuestro nivel de felicidad”.

Directora del Centro Internacional Trabajo y Familia del IESE (Universidad de Navarra)

“El problema esta en los horarios y

“En Espaiia nadie se va hasta

que lo hace el jefe. Hay esa

mentalidad de estar ahi, como
si por estar se trabajara mas”

“Llevamos un ritmo
alocado, nuestras
hormonas no siguen
el ritmo de luz solar”

Uno de los objetivos del re-
greso a Greenwich es mejo-
rar la conciliacién familiar
y laboral. Nuria Chinchilla,
directora del Centro Inter-
nacional de Trabajo y Fa-
milia del IESE cree que “en
Espaiia hay unas jornadas
eternas en las que nadie se
va a casa hasta que se va el
jefe porque hay esa menta-
lidad de estar ahi, como si
por el hecho de estar se tra-
bajara mas”, asegura esta
licenciada en Derecho por
la Universidad de Barce-
lona, directora cum laude
en Economia y Direccién
de Empresas y autora de
Dueiios de nuestro destino:
Cdmo conciliar la vida profe-
sional, familiar y personal.

“El gran problema estda

en los horarios irraciona-
les”, afiade Chinchilla que
cree que el problema de la
conciliacion laboral y fami-
liar empieza muchos afios
atras en la historia.

Para la directora del Cen-
tro Internacional Trabajoy
Familia hay dos claves que
explican esta situacién ané-
mala: “La primera es que
no seguimos el ritmo circa-
diano del sol, ya que en Ga-
licia nos tocaria el siguiente
uso horario a Greenwich.
Hoy nuestras hormonas
no siguen el ritmo de la luz
solar, sino que llevamos
un ritmo alocado”, afirma
Chinchilla que explica que
la segunda clave “son los
horarios que se estable-
cen tras la Guerra Civil. Es
un lastre que llevamos en-
cima. Comemos tarde, y
al comer tarde acabamos
también tarde de trabajar.
Somos irracionales gastan-

en el gasto irracional del tiempo”

do el tiempo”, precisa es-
ta licenciada en Derecho,
que evidentemente defien-
de tanto la propuesta de
regresar al huso horario
GMT como la de igualar los
horarios laborales a los del
resto de paises comunita-
rios, estableciendo la jor-
nada continua, ya que seria
una forma de conseguir
una conciliacién laboral y
familiar real.

Aunque Chinchilla apues-
ta por estas dos opciones, y
también por adelantar una
hora la comida y la emision
de los informativos, es con-
traria al cambio horario de
verano, “dicen que se aho-
rra, pero eso no es verdad
si seguimos con el sol de
Polonia. Es algo que se ha
instaurado asi. Son temas
archiprobados en toda Eu-
ropa, pero aqui estamos en-
ganchados a una cultura y
una forma de hacer”.



