Nuria Chinchilla
PROFESORA DEL |ESE
«Los permisos
de paternidad
No aumentaran
sin una ley»

Hay empresas que favorecen
que las mujeres acumulen
vacaciones a la baja mater-
nal o dan alguna semana
mds de lo que estipula la ley.
Respecto a los hombres, del
clasico permiso de dos dias,
algunas comparifas ya ofre-
cen algunos adicionales.
Aun asi, todavia hay mu-
cho camino por recorrer. Nii-
ria Chinchilla, profesora IESE
en Gestion de personas en las
organizacionesy del estudio
sobre politicas familiarmente
responsables, lo explica:
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rige actualmente el Cen-
tro Internacional de Traba-
jo y Familia del IESE.

3Cudl es el estado actual de
la aplicacién de la concilia-
cién familiar en Espania?
Espafia es el pafs que tiene
mis dificil la conciliacién ya
que es el tinico pais que no
" tiene horario europeo de9a
17 horas y acabamos de tra-
bajar alas 19.0 20 horas.
:Quérepercusiones tiene es-
ta situacién sobre la pro-
ductividad de las empresas
espafolas y catalanas?

Estd comprobado que es ne-
gativo, ya que Espaiia es el
pentiltimo pais europeo en
productividad. Por esto, des-
de hace unos afios hay ma-
yor sensibilizacién por par-
te de las empresas para con-
ciliar vida familiar y laboral.
Con este panorama, ;qué
debe suceder para que au-
mente la concesién de los
permisos de paternidad?
No aumentaran los permisos
de paternidad hasta que ha-
yaunaley que obligue alos
padres a coger este permiso.
Asipas6 en Noruega. Del 2%
de 1997, ha aumentado has-
ta el 98%. G. SANMARTIN



