Solo el 7% de las empresas espanolas
es familiarmente responsable

"Tan sdlo un 7% de las compaffas espanolas son familiar-
mente responsable’ ha sefialado la responsable del Centro
Internacional Trabajo y Familia (ICWF) de |ESE, Muria Chin-
chilla, en base al estudio (ndice de Empresas Famflfarmente
Responsables 2607,

Sequn estos dates, el principal problema de la empresa si-
gue siendo, por sequndo afo consecufivo y por encima del
absentismo, la dificultad para contratar empleados clave, Al-
gunos de los frenos mas imporianies son el horario, ya gue
un 40% de las empresas espera quelos empleados se lleven
trabajo a casa, y el hecho de que un 40% de los empleados
5@ [uzgue como menos comprometido con |a compafia,

Las politicas de conciliacidn mas valoradas son el horario
flexible -en 1599 era de un 63% y actualmente es de un
BE%- v |a conciliacian de [rabajo y familia, -que ha pasado de
un 5% a un 24%-,

Los seclores mas concilladores son ensefanza, [eflecomu-
nicaciones, banca, finanzas y sequros, energla, AAPE, consul-
toria y salud. Los méds problemdlicos son hosteleria, turismo y
ocio, distribucicn y sector de produccidn en general. 8 /




