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Los cambios en el estado del bienestar
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aunque su integracion es crecien-
te; por el otro, han dedicado menos
tiempo en términos medios al traba-
joremunerado. Y, finalmente obtie-
nen menores ingresos que los hom-
bres al disfrutar menos que estos,
en términos globales, de contratosa
tiempo completo, segtin el estudio.

Con esta combinacién mds una
esperanza devida que superaen cin-
coanos aladelos hombres, el riesgo
de pobreza femenina en la vejez su-
peraen Espana el 12% al de los varo-
nes, subrayaelinforme. Ademads, en-
tre los 65 y los 74 anos, el 65% de los
hombres tienen alguna enfermedad
o problema crénico de salud, mien-
tras que en las mujeres la cuota se
eleva al 71%. «Por tanto, son ellas las
que tienen mads posibilidades deaca-
bar como dependientes y caer en ni-
veles de pobreza», destacael estudio,
cuyos investigadores son Esther Ji-
ménez y Marc Grau.

La cuestion es que el alargamien-
to de la esperanza de vida se combi-
na con una tasa de fertilidad en des-
censo, que dificulta el reemplazo
generacional y alcanzar una pobla-
cién activa suficiente para atender

«La mayoria de
conflictos de conciliacion
detrabajoy familia se
resuelven con renuncia
laboral de la mujer»

Entre los 65y los 74
anos, las enfermedades
cronicasy el riesgo de
dependencia afectan
mas a las féminas

las prestaciones de jubilacién.

Todo ello se produce en un pais
en el que la tendencia demografica
revelaqueen el 2052, sinose produ-
ce un fenémeno inmigratorio como
en los anos previos a la actual crisis,
la tasa de dependencia serd en Espa-
na del 99,54%. Eso supone una per-
sonaactiva para sosteneracadauna
delasinactivas,loque hace practica-
mente inviable el sistema.

Chinchilla destacé la necesidad
desaldarla«deudahistéricas conlas
mujeres que han sido madres y de-
fendio la combinacion entre el aho-
rroy el tiempo, es decir, incentivar
que se dediquen recursos a comple-
mentar la pension piblica a cuanto
mads temprana edad mejor.

Porsu parte, el vicepresidente eje-
cutivoy consejero delegado de Vida-
Caixa, Tomds Muniesa, reclamé que
los partidos excluyan de la batalla
politica las cuestiones relacionadas
con el ahorro a largo plazo porque
«es una necesidad objetivas de la so-
ciedad. Lanaspa afirmé que de la «fe-
minizacién de la vejez» se corre el
riesgo de pasar a la «femenizacion
de la pobrezas. =



