LA VOZ DE JEREZ (V VIVIR) 23/01/11

JEREZ
Prensa:  Diaria
Tirada: Sin datos OJD

Difusion: Sin datos OJD

Seccion: OTROS Valor: 1.174,00 € Area (cm2): 628,4 OcupaaéE 63,48 % Documento: 1/5 Cod: 44199876

Pagina: 1

«GANO MAS
QUE MIMARIDO,
¢Y QUE?»

Cada vez hay mas espaiiolas que llevan mas

de las trabajadoras menores de 50 afios

dinero a casa que sus parejas. Ya son casi el 10%
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ANA AYUSO, — ] DOS ALMAS GEMELAS

PSICOLOGA’ _‘___....-—-—" QUE NO PLANCHAN

GABRIEL VILLAMIL

L avue

4

anos. Nacié en un
pueblo de Soria y
dice que en casa
«todos arrimaban
el hombro». Ahora
vive en Palencia
con su pareja, José
Emilio Ramos, de
37 anos

Cuentista

Le encanta escribir
y ha ganado mads
de un premia
como escritora de
relatos, el Trinidad
de Arroyo entre

Ana Ayuso y José Emilio Ramos
se conocieron hace unos diez
afos y ambos iban «a su aire»
hasta que nacié el pequeno Si-
mon en 2004. «Entonces cam-
biamos nuestra organizacion
porque un nifio -explican- nece-
sita rutina». Viven en Palencia y
son almas gemelas. José Emilio
es artista -canta y toca la guita-
rra-en el grupo de 'ska' Familia
Iskariote- y Ana trabaja como
psicéloga en un centro de desa-
rrollo rural en Medina de Riose-
co (Valladolid). Valoran «sobre
todas las cosas» la creatividad y
«el espiritu solidario que tanta
falta hace». Como a José Emilio
le sobra tiempo, se encarga de
las labores domésticas. Y lo
hace «de mil amores»; lo mismo
las camas, la compra de la se-
mana, la comida..., «menos la
plancha, que eso, mira, no lo
hacemos ninguno de los dos».
No se agobian por «menuden-
cias», hasta el punto de que Ana
se alegra de haber superado «el
pdnico a la suciedad». Un poqui-
to de polvo aqui'y alld no le qui-
ta el suefio.

Ingeniera, empresaria,
psnco]oaa economista...,
todas ellas comparten
«la inmensa fortuna»

de tener en casauna
pareja que las aplaude

3 tort

- ISABEL
URRUTIA
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ANA |
BUJALDON,
EMPRESARIA

aios. Nacié en Ale-
mania, donde ha-
bian emigrado sus
padres. Ahora resi-
de en Madrid. Su
pareja tiene 53
anosy trabajaen
una escuela dene-
gocios como do-

cente y gestor. Tie-
nen dos hijos.

MATERIALISMO CON
CORAZON

Como presidenta de la Federa-
cion Espaiiola de Mujeres Direc-
tivas, Ejecutivas, Profesionales y
Empresarias (FEDEPE), se toma
muy a pecho el muro (o techo)
contra el que se dan de cabeza.
«iExiste, claro que existe! Son
poquisimas las que llegan a
puestos directivos». No obstan-
te, ella -por mucho que haga
memaria- no es consciente de
haberse topado con trabas por
ser mujer. «Cuando tienes pocos
anos, todo lo achacas a la juven-
tud. Mi actitud siempre fue

Huérfana
temprana

A los 16 anos, tras
perder a sus pa-
dres, empezo a
compaginar estu-
dios y trabajo.

combativa y abierta. Es verdad
que los jefes eran varones pero,
repito, yo no me senti posterga-
dan. Nunca se ha hecho mala
sangre, ni entre semana -cuan-
do sacaba adelante ABS Publici-
dad y Azul Comunicacién- ni
cuando le tocaba llevar a los hi-
jos a jugar torneos de tenis los
sdabados. «Si te ayuda tu pareja,
todo se sobrelleva mejor. (Que
si le afectaba que ganara yo
mads? No, en absoluto. Lo impor-
tante son los sentimientos y
proyectos comunes, no el poder
economico».

ay mujeres que les
regalan una Harley
Davidson a sus ma-
ridos. Otras pagan
las cenas y encima
dejan una buena
propina. También se permiten cos-
tear las vacaciones en Romao los
fiordos noruegos. ;Por qué no? Lo
hacen con naturalidad, sin pedir
permiso a nadie.

En Esparia se calcula que casiel
10% de trabajadoras menores de 50
afios cobra mas que sus parejas o
conyuges. Son datos extraidos de la
altima Encuesta de Fecundidad,
Familia y Valores (CIS) y 1a tenden-
cia va en aumento. «Cada vez hay
mas jovenes licenciadas, mejor
preparadas que sus compafieros de
promocion y, al final, es 16gico que
vayan dando la vuelta a la tortilla.
iPoco a poco, eso siln, matiza Teresa
Jurado, profesora de Sociologia de
la UNED y coautora del informe
‘Familia en transformacion’ (Fun-
dacién de Cajas de Ahorros).

En este colectivo nos encontra-
mos con Svetlana Tchobotova, Ana
Ayuso, Nuria Chinchilla y Ana Bu-

:: JOSE RAMON LADRA

jaldon. Un abanico de lo mas varia-
do: una ingeniera en Automatica y
Electrénica Industrial ruso-vasca,
una psicéloga nacida en Soria pero
residente en Palencia, una econo-
mista de Barcelona y una empresa-
ria madrilefia. Ni ocultan su pode-
1io (ganan mas que sus parejas pero
prefieren no decir cuanto) nise lo
restriegan por las narices a nadie.
«Surge de forma natural. Ambos ti-
ramos del carro. Cada uno de
acuerdo a sus aptitudes, y eso hace
que la balanza se incline haciaun
ladou otro segtin el caso. Yo cobro
mas y no pasa nada. ;Qué vaa pa-
sar?y, se pregunta Tchobotova,
afincada desde hace 12 afios en Bil-
bao, recién ascendida y socia en
una empresa de instalaciones elec-
trénicas.

Amediados de los afios 90, co-
noci¢ a Eugenio Garcia-Salmones
en Rusia, donde su futuro marido
se encontrabagestudiando el idio-
ma, porque le gustaba y por cerca-
nia ideoldgican. Se casaron en 1997
y Tchobotova no dudo en trasladar-
se al Pais Vasco, aprender castella-
no «a marchas forzadasy en la Es-

cuela de Idiomas y sacar un dineri-
llo como mujer de la limpieza en
unos grandes almacenes. «Tenia
que echar una mano, fuera como
fuera. A é1no le hacia ninguna gra-
cia pero me daba igual. jHay que
ayudar!y, se justifica con rotundi-
dad. Su cényuge trabaja en una fir-
ma de barnizados y capea la crisis
como puede; de 14 negocios de su
gremio en Bilbao, sobreviven cin-
co.

«Cosa que tiene mucho mérito,
lo importante es aguantar. La tena-
cidad es una de las mejores virtu-
des, reflexiona la ingeniera. Asi se
lo ha transmitido a la pequefia
Liudmila, de once afios, que estu-
dia con los jesuitas, juega de pivot
en el equipo de baloncesto y dis-
fruta a dos carrillos de la comida
que le prepara entre semana el pa-
dre. «Sobre todo de las alubias y
lentejasy. Hace falta mucha ener-
gia para salir adelante y la unién
hace la fuerza. Sin distinciones de
sexo como en el caso de Svetlanay
Eugenio. Uno para todos y todos
para uno. Ese viejo lema de los
mosqueteros, tan entranable y efi-

caz en la ficcion, que continda pati-
nando entre las cuatro paredes de
la mayoria de hogares. No cala.

Marcando territorio
Larealidad pura y dura es tozuda.
Las estadisticas presentan -unay
otra vez- un panorama demasiado
familiar: las trabajadoras espafiolas
dedican una media de entre 10y 25
horas semanales a las tareas do-
meésticas, mientras que los hom-
bres se limitan a la franja que va de
5a10. «Y no se crea, la falta de coo-
peracion se da en todos los estratos
sociales, da igual cual sea el perfil
profesional. Es mas, cuanto mas di-
nero ganan las mujeres, ellos sue-
len ayudar todavia menos. {Una
manera de marcar territorioy re-
forzar su ‘masculinidad’! Esto es asi
lo mismo en EE UU que en el norte
de Europa o Espaiian, aclara Juan
Ignacio Martinez Pastor, profesor
de Sociologia de la UNED y autor
de ‘Nupcialidad y cambio social en
Espania’ (CIS).

Por regla general, las mujeres
con pareja y salarios eleva-
dos se libran de esa batalla

Mas preparadas
Hay un 32% de universita-
rias entre los 28 y 32 afios,
frente al 21% de chicos.

Presenciaen el IBEX
En las empresas del IBEX
(las 35 con mayor liquidez
que cotizan en la Bolsa es-
panola), ellas ocupan solo
el 3,46% de los consejos de
administracion. La diferen-
cia en la retribucion de
hombres y mujeres directi-
vas llega al 17% (era un
12% en 2007).

3.800

Por término medio, la renta
salarial que aportan anual-
mente los varones supera
en 3.800 euros a la que in-
gresan sus parejas.
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doméstica sin cuartel: un

87% de las que cobran mas
de 2,500 euros liquidos mensuales
cuenta con una asistenta. A Nuria
Chinchilla -directora del Centro
Internacional Trabajo y Familia del
IESE Business School de la Univer-
sidad de Navarra- le parece «im-
prescindibley repartir juego en la
medida de lo posible. «Todo lo de-
legable, como planchar, lavar y co-
cinar, deberia correr a cargo de una
tercera persona. jNo tiene sentido
deslomarse si puedes evitarloly, in-
siste la economista de Barcelona.
Ahora bien, hay que reconocer que
son pocas las mujeres que se resis-
ten al deseo de acaparar las tareas
del hogar, ya sean mas o menos lle-
vaderas.

José Emilio Ramos, cantante y
guitarrista del grupo palentino Fa-
milia Iskariote, esun amo de casa
que toca todos los palos domésticos
(salvo planchar) y halla ¢mucha lo-
gica en ese instinto dominante.
Vive con una psicéloga con laque
comparte «fifty-fiftyy las cargas fa-
miliares -tienen un nino de seis

afios- pero a la hora de la verdad se
siente en clarisiman desventaja.
«Las mujeres tienen una capacidad
para la multitarea de la que carece-
mos casi todos nosotrosy, admite
entre resignado y divertido. Un
ejemplo: mientras le da vueltasala
letra de una cancion, no puede
pensar en qué color de calcetines le
hace falta al pequefio Simén o si
merece la pena preparar alubias
para mafana.

-Dime, ;no te acompleja ganar
menos que Ana?

-:Por qué?

-Bueno, por tradicion, el varon
solia llevar el dinero a casa.

~jQué mal estd la pefia! Lo que a mi
me daria una vergilenza tremenda
es pasarme la tarde tumbado en un
sofd mientras ella trabaja en la co-
cina.

A Nuria Chinchilla tampoco le
falta el respaldo incondicional de
su marido, Felipe Ferrer, un ex di-
rectivo del sector textil, que lleva
cinco afos retirado. «Su empresa
cerrd y ahora él se dedicaa cazary
pescar. Le apasiona el campo y dis-

fruta de lo lindon. Es decir, ni aso-
mo de complejos o ansias de des-
quitarse cuando ella regresa de pre-
sentar su ultimo libro en Italia o de
ofrecer una conferencia en EE UU.
«Tengo una inmensa fortuna... Po-
dia haber elegido a alguien mas es-
tupendo, pero yo queria un hom-
bre que compartiera mis valores.
Alguien trabajador, caballero y que
supiera cuidarmen, enumera de co-
rrido. Sin titubeos y con una segu-
ridad aplastante.

Trabajoy hogar

Su hija, Nuria, coincide con ese
mismo ideario. Tiene 21 afos, es-
tudia Medicina y Filosofia en la
Universidad de Navarra -«aranan-
do horas a su tiempo de suefion-y
le hace ilusion aprender a cocinar
«porque desea ser madre de fami-
lia numerosas. La joven no se
pone limites: por un lado, quiere
formar parte del 17% de mujeres
que trabaja mas de 40 horasala
semana (frente al 34% de los varo-
nes) y, por otro, defiende los idea-
les de ese 29% de espatioles que

COMUNION DE IDEAS Y
VALORES MORALES

Tiene amigas que abandonan

a sus marido

rque han de-

jado de admirarlos. «La calvi-
ta y la barriga las echa para
atrds... Qué cosas. ;Qué nos
mueve en la vida? ;Qué bus-
camos? ;Que gane mucho di-
nero, que sea el mds inteli-
gente o que sea buena perso-
na?», enumera Nuria Chinchi-
lla. A ella le parece ridiculo
sentirse atraida por alguien
«como si fuera una pizza».
Desde luego, nada mas lejos
de su sensibilidad: desde
muy jovencita, se planted
buscar un hombre «que no

NURIA
CHINCHILLA,
ECONOMISTA

hacia falta que fuera guapisi-
mo pero si que tuviera belle-
za interior». EL empresario

Felipe Ferrer se ajustaba al

anos. Profesora en
el IESE Business
School de la Uni-
versidad de Nava-
rra. Su marido era
directivo en una
empresa del sector
textil. Tiene 62
afos. La hija ha
cumplido 21.

Cualificada
Doctora en Cien-
cias Economicas y
licenciada en De-
recho. Habla cas-
tellano, catalan,
francés, inglés,
alemdn, ruso e ita-
liano.

considera prioritario engendrar
hijos (en contraste con el 53% de
los europeos).

En definitiva, una ‘rara avis’ que
peleara duro en un pais donde el
numero de hijos condiciona la acti-
tud ante el ‘igualitarismo’ entre se-
xos. De acuerdo con el estudio ‘Ma-
trimonios y parejas jovenes. Espa-
fia 2009’, el 23% de las parejas con
tres vastagos (o mas) no ve muy
claras las bondades de que ambos
trabajen fuera del hogar. En un
principio, solo el 4,6% de la pobla-
cién abogaria por el confinamiento
de la mujer a las labores domésticas
pero, claro, las convicciones pro-
gresistas del resto no son un dog-

«Me daria
verglienza pasarme
la tarde tumbado en
el sofa mientras ella
trabaja enla cocina»

perfil y jamds se ha arrepen-
tido de su eleccion. «Yo ten-
go mdas poder adquisitivo, es
verdad. ¢Y qué? Asies la
vida. Mi marido estd encanta-
do». Todo se reduce a una
cuestion de madurez perso-
nal: «Hay que construir hogar
'proactivamente’ y punto,
que cada uno aporte lo mejor
de si mismo».

ma de fe. Las de algunos terminan
flaqueando a la vista de la conver-
sion del ‘nifio-llave’ en ‘nifio-cara-
col. ¢Qué hay detras de esa muta-
cion? ;Qué significa?

Pues que del chavalin que entra-
ba y salia de casa, calentaba la co-
mida en el microondas y saludaba a
sus padres cuando ya estabaenla
cama, se ha pasado al crio autosufi-
ciente que vive inmerso en un
mundo virtual de redes sociales y
juegos ‘online’. «Cuando se tienen
varios hijos y ninguno de los pa-
dres esta en casa, hay que organi-
zarse a la perfeccion. jNo es ficil,
por supuesto que no! Pero a ver...
¢cudl es Ja alternativa? ;Por qué te-
nemos que renunciar nosotras a
nuestra vocacién profesional? Los
hombres, por regla general, jamas
experimentan esa renunciay, se
queja Ana Bujaldon, presidenta de
la Federacion Espafiola de Mujeres
Directivas, Ejecutivas, Profesiona-
les y Empresarias (FEDEPE). En su
momento, esta empresaria madri-
lefia cargaba con el bebé y lo tenia
en el despacho cuando apenas su-



LA VOZ DE JEREZ (V VIVIR) 23/01/11
JEREZ
Prensa: Diaria
Tirada: Sin datos OJD
Difusion: Sin datos OJD

Seccion: OTROS Valor: 1.603,00 € Area (cm2): 857,9 Ocupacion: 86,65 % Documento: 5/5 Cdéd: 44199876

élgualdad?
EL 84% de las parejas espa-
fiolas jovenes defiende un
meodelo igualitario, en el
que ambos trabajen fuera
de casa. EL 51% de ellas
considera las obligaciones
domeésticas un escollo para
avanzar en la profesion.

Mas infidelidades
Segtin la socidloga Christin
Munsch, de la Universidad
Cornell de Nueva York, las
mujeres que cobran mds
que sus parejas tienen el
doble de posibilidades de
sufrir una infidelidad.

40%

Del total del salario de la
pareja, es lo que deberia
cobrar la mujer «como md-
ximo», seguin los cdlculos
del profesor Jay Teachman,
de la Universidad Western
Washington. «Asi se evitan
tensiones», razona.

peraba las tres semanas; e hizo lo
mismo con el segundo hijo. Les dio
el pecho hasta los tres meses y,
como explica sin tapujos, «me los
llevaba puestos para tenerlosa
manon.

Mientras se abria camino en
1990 con su primer proyecto, ABS
Publicidad, o cuando mds tarde im-
pulsaba Azul Comunicacién, no
pensaba mas que en ir quemando
etapas. En linea recta y con alegria.
A estas alturas de la vida, con dos
chicos adolescentes, de 19 y 14
afios, se encuentra «mas que satis-
fechan pero sigue sin tirar la toalla,
Desde muy jovencita, se acostum-

EFICACIA PROBADA
Y SIN PAUSA

Un dia puso un anuncio en el
periodico para ampliar su cir-

culo de amistades y -ya es
casualidad- su futuro marido
sabia suficiente ruso para en-
tenderlo. Eugenio Garcia-Sal-
mones vivia entonces en Ru-
sia y enseguida salto la chis-
pa. Se casaron al afno siguien-
te, en 1997, y ahora integran
un tandem sin fisuras. Svetla-
na vino a Espana sin hablar
una palabra de castellano y
en la actualidad se expresa
perfectamente, trabaja en
una firma de instalaciones
eléctricas y anima a su pareja
«porgue corren muy malos
tiempos». La empresa de bar-
nizados que tiene Eugenio
acusa la crisis. «Y encima, él
se encarga de las compras y
la comida. Es mi pilar. Sin su
colaboracién, no podria tener
la jornada laboral que tengo,
de 8.30 a 18.00». Ambos sa-
ben muy bien que toca apre-
tar los dientes y seguir ade-
lante.

bro a valerse por si misma -empe-
z0 a trabajar a los 16 afios, al que-
darse huérfana y con cuatro her-
manos-, de modo que no se plan-
tea bajar el piston. Ni en suefios.
Naci6 en 1964 y pertenece a una
generacion que «se niega a renun-
ciara nadan.

Un futuro en femenino

Al menos lo intenta, «cueste lo
que cuestey. Su pareja trabaja en
una escuela de negocios -como
gestor y docente- y siempre ha
alentado sus ambiciones, peroella
no puede permitirse el lujo de re-
lajarse: «Mi mundo es muy azaro-
so». Ha superado momentos
«francamente duros» y no puede
bajar la guardia, maxime en estos
momentos. El future es un mar de
incertidumbres y piensa mante-
nerse a flote. Igual que todas las
demas.

La poblacion activa femenina
(que tiene trabajo o lo busca) ha pa-
sado de 4 millones en 1982 a mas
de 10 millones en 2010 y con un
32% de universitarias entre 28 y 32

afos, frente al 21% de chicos, el fu-
turo se vislumbra en clave femeni-
na. Otra cosa es que este panorama
se traduzca -a todos los niveles- en
un cambio de tornas. Los america-
nos llevan afios escudrifiando esta
supuesta vuelta de tuerca y han
llegado a un conclusion bastante
desalentadora: «Las mujeres son
como un equipo deportivo que tie-
ne las mejores condiciones indivi-
duales y, sin embargo, pierde todos
los partidosy, en palabras del Pew
Research Center, un prestigioso
centro de investigaciones sociolo-
gicas con sede en Washington.

;Cuando cambiaré el marcador?
Quién sabe, Entre las dificultades
para conciliar trabajo y familia, los
prejuicios machistas y ‘el club de
chicos’ encaramado al poder -asi lo
tildan en EE UU-, lo tienen muy
dificil para darle la vuelta. De mo-
mento, habré que seguir la pistaa
los talentos femeninos unoa uno.
Ala espera de que el ‘dream team’
que forman las nuevas hornadas de
mujeres se haga realidad y meta
goles por toda la escuadra.

:: FERNANDO GOMEZ

CADA VEZ MAS PREPARADAS
Maridos de menos nivel

«Las nacidas a partir
de los afios 60 mar-
can una tendencia
absolutamente no-
vedosa en el ‘merca-
do matrimonial’ de
nuestro pais. jYano
es tan raro que las
mujeres se empare-
jen con hombres por
debajo de su nivel
educativoly, revela
Juan Ignacio Marti-
nez Pastor, profesor
de Sociologia de la
UNED y autor de
‘Nupcialidad y cam-
bio social en Esparia’
(ed. CIS).

Esa opcion se ha
convertido en la se-
gunda mas corriente
después de la tradi-
cional -que se casen

con alguien de su
mismo nivel- y el
salto ha sido consi-
derable: se ha pasado
del 12% (nacidas en-
tre 1949 y 1954) al
23% (dentro dela ge-
neracién que vino al
mundo en 1965-69).
Dentro de este 1lti-
mo grupo, solo el
16% escogid a parejas
con mis estudios
que ellas.

El desequilibrio
numérico -ahora
hay un 32% de uni-
versitarias entre 28
y 32 anos, frente al
21% de chicos-no
hara mas que refor-
zar esa tendencia «y
por otra parte, con-
solidara la otra cara

SVETLANA
TCHOBOTOVA,
INGENIERA

47

anos. Nacid en Rusia
y alli conocié a su
marido, Eugenio
Garcia-Salmones,
que se encontraba
practicando el idio-
ma. Tienen una hija
de once afios y viven
en Bilbao.

Polifacético

El tiene 46 anos.
Habla castellano,
ruso y francés. Tam-
bién lee chino. Estu-
did en el colegio
francés y, en la ac-
tualidad, tiene un
negocio de barniza-
dos. Su pasion es la
‘esgrima historica’,
un tema que investi-
ga y practica.

de lamoneda: las
mas formadas tam-
bién se casan me-
nos». En Espaiia, al
contrario que en EE
UU y Suecia, un per-
fil profesional eleva-
do reduce las posibi-
lidades de contraer
matrimonio.

Las solteras que
no conviven en pa-
reja, entre 40 y 44
afios, representan el
10,9%, cuando antes
rondaban el 6%, ;Ex-
plicacion? La dificil
conciliacion laboral
y familiar influye
«bastante», pero no
hay que perder de
vista otra hipétesis:
entre no casarse o
hacerlo con alguien
con menos estudios,
«unas cuantas pre-
fieren lo primeron.



